viv v

Pravna sluzba Obcine Dravograd je pripravila neuradno pre¢iséeno besedilo Odloka o ustanovitvi Javnega
zavoda »Dravitg, ki obsega:

- Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, §t. 117/2008)

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, §t.,
38/2009)

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, §t.,
8/2010) in

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, §t.,
60/2015)

- Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, §t.,
2/2016)

wiv v

Neuradno prec€iS¢eno besedilo predpisa predstavlja zgolj informativni delovni pripomocek, glede
katerega organ ne jam¢i odSkodninsko ali kako drugace!

Stevilka: 007-0009/2015
Dravograd, dne 22.1.2016
Zupanja
Obcine Dravograd
Marijana Cigala l.r.

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA »DRAVIT«

NEURADNO PRECISCENO BESEDILO

. SPLOSNA DOLOCBA

1. ¢len
S tem odlokom Ob¢ina Dravograd (v nadaljevanju: ustanoviteljica) ustanavlja javni zavod za izvajanje turisticne,
Sportne, kulturne in mladinske dejavnosti (v nadaljevanju: zavod), ureja status, razmerja med zavodom in
ustanoviteljem ter temeljna vpraSanja glede organizacije, dejavnosti in nadina financiranja zavoda.

2. Clen
Javni zavod je pravna oseba s pravicami in obveznostmi in polno odgovornostjo v pravnem prometu, v svojem
imenu in za svoj racun kot dologajo zakoni in ta odlok. Ustanoviteljske pravice in obveznosti javnega zavoda
izvrSuje obginski svet ustanoviteljice.

II. IME IN SEDEZ JAVNEGA ZAVODA

3. élen



Ime javnega zavoda se glasi: Javni zavod Dravit Dravograd, Zavod za $port, turizem, kulturo in mladinske
dejavnosti. Skraj$ano ime javnega zavoda se glasi: Dravit Dravograd. SedeZ javnega zavoda: Bukovje 13, 2370
Dravograd.

Javni zavod ima svoj peCat. Njegovo oblko in vsebino doloa statut zavoda.
Javni zavod ima lahko tudi znak ali grafiéno obliko imena, ki se dolo¢i s statutom zavoda.

Zavod se vpise v sodni register pri OkroZznem sodis¢u v Slovenj Gradcu.

Zavod je ustanovljen z namenom, da skrbi za razvoj turistiCne, Sportne, kulturne in mladinske dejavnosti v
Obgini Dravograd. Zavod lahko svoje storitve na podlagi predhodnega soglasja ustanoviteljice opravija storitve
tudi za druge obgine. Vse finanéne obveznosti, vezane na izvajanje zavoda na obmogju druge obcine, le ta
prevzame na podlagi pogodbe.

Zavod zastopa in predstavija direktor. Direktor lahko v posameznih zadevah za zastopanje, predstavijanje
zavoda in nadomes¢anje direktorja med za¢asno odsotnostjo, pooblasti druge osebe.

Iil. DEJAVNOST JAVNEGA ZAVODA

4, Glen

Zavod opravlja sluzbo v javnem interesu na podrocjih turizma, kulture, Sporta in mladinske dejavnosti, in sicer:
—  upravlja z javno infrastrukturo na podrodju turizma, kulture, Sporta in mladinske dejavnosti, ki mujov
upravljanje prenese ustanoviteljica in jo daje v najem ali zakup drugim izvajalcem v skladu z zakonodajo;

—  sodeluje pri nacrtovanju in izgradnji javne infrastrukture s podrodja turizma, kulture, $porta in
mladinske dejavnosti;

—  zagotavlja normalno delovanje vseh objektov, ki jih ima v upravijanju, kakor tudi ostalih pripadajocih
obginskih objektov;

—  skrbi za zavarovanje objektov in opreme ter skrbi za varnost delovanja objektov in naprav;

— posoja tehniéno opremo in nudi tehnine storitve drugim za potrebe turizma, kulture, Sporta,
mladinske dejavnosti ali opravija trgovino na drobno z umetniskimi izdelki, turistiCnimi spominki in
Sportnimi proizvodi;

—  izvaja in spremlja izvajanje obCinskih in nacionalnih programov s podrodij turizma, kulture, Sporta in
mladinske dejavnosti;

— daje pobude in predloge ustanovitelju, skrbi za celovit razvoj predmetnih podrogij v obéini:

— pripravlja strokovna gradiva in izvaja naloge za ustanovitelja s podro¢ja dejavnosti zavoda, sodeluje z
upravnimi organi, strokovnimi institucijami in drugimi;

— daje strokovno in organizacijsko pomo¢ izvajalcem letnih programov turizma, Sporta, kulture in
mladinske dejavnosti;

— sodeluje pri organiziranju in izvajanju vzgoje in raznih dejavnosti za otroke, mladino, invalide, pri
prireditvah neprofitnega zna€aja in raznih rekreativnih prireditvah;

— sodeluje pri organiziranju in izvajanju drugih dejavnosti, tudi pri organiziranju komercialnih programov,
v skladu z zakonom, v skladu z namembnostjo posameznih prostorov in naprav ter glede na proste
¢asovne in prostorske kapacitete;

—  spremlja in analizira razmere na podrogju Sporta, kulture in mladinske dejavnosti;

— spremlja, spodbuja, posreduje, organizira in izvaja kulturne, Sportne in turistine prireditve in
tekmovanja;

— prireja seminarje, strokovna posvetovanja, teCaje, predavanja, kongrese, posvetovanja, plese in
druge prireditve komercialne narave;

— opravlja druge dejavnosti, Ce je zanje registriran in izpolnjuje zakonske pogoje za izvajanje;

—~  pripravija in izdeluje vse vrste publikacij s podrogja delovanja v knjizni in neknjizni obliki;

—  posoja in prodaja likovna in druga dela ter izdelke s podrocja delovanja ter organizira avkcije;

— nacrtuje izobraZevanje in usposabljanje strokovnih delavcev za delo na predmetnih podrogjih, zbira in
daje podatke za potrebe informatike.




Ce je to ekonomsko smotrno, lahko zavod za izvajanje posameznih storitev iz svoje dejavnosti sklene pogodbe
s ponudniki storitev na trgu. Za pogodbeno oddajanje posamezne dejavnosti v celoti pa mora zavod pridobiti
soglasje ustanovitelja.

Da bi optimalno izrabil svoje kapacitete, lahko zavod opravlja na podrocju svojega delovanja tudi gospodarsko
dejavnost, pri ¢emer je prihodek take dejavnosti izrecno namenjen razvoju in izvajanju osnovnih dejavnosti
zavoda.

Javni zavod lahko spremeni ali raz8iri dejavnost. Za spremembo ali raziritev dejavnosti, je javni zavod dolzan
pridobiti soglasje ustanoviteljice.

IV. KLASIFIKACIJA DEJAVNOSTI ZAVODA

5. Clen

Osnovne dejavnosti zavoda so v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS, §t. 69/07
in 17/08) klasificirane kot;
18.130  Priprava za tisk in objavo
18.200 Razmnozevanje posnetih nosilcev zapisa
46.160  PosredniStvo pri prodaji tekstila, oblagil, krzna, obutve, usnjenih izdelkov
46.170  Posrednistvo pri prodaji Zivil, pija¢, tobaénih izdelkov
46.180  Specializirano posrednistvo pri prodaiji drugih dologenih izdelkov
46190  Nespecializirano posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov
47.190  Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah
47.250  Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah s pijacami
47.621  Trgovina na drobno s ¢asopisi in revijami
47.782  Trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z umetniskimi izdelki
47.789  Druga trgovina na drobno v drugih specializiranih prodajalnah
47.810  Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z Zivili, pijacami in tobagnimi izdelki
47,910  Trgovina na drobno po posti ali po internetu
47.990  Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic
49.391  Medkrajevni in drug cestni potniski promet
50.300  Potniski promet po celinskih vodah
55.100  Dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov
55.201  Pocitniski domovi in letovisca
55.209  Druge nastanitve za krajSi éas
55.300  Dejavnost avtokampov, taborov
56.101  Restavracije in gostilne
56.102  OkrepCevalnice in podobni obrati
56.104  Zagasni gostinski obrati
56.300  Strezha pija¢
58.110  lzdajanje knjig
58.120  Izdajanje imenikov in adresarjev
58.130  Izdajanje Casopisov
58.140  lzdajanje revij in druge periodike
58190  Drugo zaloZnidtvo
59.110  Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj
59.140  Kinematografska dejavnost
59.200  Snemanje in izdajanje zvognih zapisov in muzikalij
62.030  Upravljanje raunalniskih naprav in sistemov
62.090  Druge z informacijsko tehnologijo in radunalniskimi storitvami povezane dejavnosti
63.120  Obratovanje spletnih portalov
63.910  Dejavnosti tiskovnih agencij
63.990  Drugo informiranje
68.100  Trgovanje z lastnimi nepremicninami
68.200  Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin




70.210
72.200
73.110
73.120
73.200
74.100
74.200
77.210
77.290
77.390
79.110
79.120
79.900
80.300
81.100
82.190
82.300
85.510
85.520
90.010
90.020
90.030
90.040
91.011
91.012
91.020
91.030
91.040
93.110
93.120
93.190
93.2

93.210
93.292
93.299
94.110
94.120
94.999

Delo zavoda je javno. Zavod zagotavija javnost svojega dela z obve3Canjem javnosti o svojem delu, z
informacijami o nadrtovanih dejavnostih ter s poroCili o opravijenem delu, skladno s predpisi o dostopu do

Dejavnost stikov z javnostjo
Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro€ju druzboslovja in humanistike
Dejavnost oglaSevalskih agencij
Posredovanje ogladevalskega prostora
Raziskovanije trga in javnega mnenja
Oblikovanje, aranzerstvo, dekoraterstvo
Fotografska dejavnost
Dajanje Sportne opreme v najem in zakup
Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup
Dajanje drugih strojev, naprav in opredmetenih sredstev v najem in zakup
Dejavnost potovalnih agencij
Dejavnost organizatorjev potovanj
Rezervacije in druge s potovaniji povezane dejavnosti
Poizvedovalne dejavnosti
VzdrZevanje objektov in hiSniSka dejavnost
Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniske dejavnosti
Organiziranje razstav, sejmov, sre¢an;
IzobraZevanie, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije
IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro¢ju kulture in umetnosti
Umetnisko uprizarjanje
SpremljajoCe dejavnosti za umetniSko uprizarjanje
Umetnisko ustvarjanje
Obratovanje objektov za kulturne prireditve
Dejavnost knjiznic
Dejavnost arhivov
Dejavnost muzejev
Varstvo kulturne dediscine
Dejavnost botani¢nih in Zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot
Obratovanje Sportnih objektov
Dejavnost Sportnih klubov
Druge $portne dejavnosti
Druge dejavnosti za prosti ¢as
Dejavnost zabavis¢nih parkov
Dejavnost smucarskih centrov
Drugje nerazvr§¢ene dejavnosti za prosti ¢as
Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruzenj
Dejavnost strokovnih zdruZen;
Dejavnost drugje nerazvrs¢enih ¢lanskih organizacij.

V. JAVNOST DELA ZAVODA

8. élen

informacij javnega znacaja.

Ne glede na dolo¢he predhodnega odstavka niso javno dostopne informacije, ki se varujejo po predpisih o
varstvu osebnih podatkov, ter informacije s podrocij dela zavoda, kjer ta nastopa na trgu, in ki so po odloCitvi
direktorja poslovna tajnost. V primeru spora o javni dostopnosti poslovnih informacij odloci, ¢e ni z zakonom

drugace dologeno, ustanovitel].

VI. ORGANI JAVNEGA ZAVODA

7. ¢len




Organa zavoda sta:
o direktor,
e svetzavoda.

1. Direktor zavoda

8. Clen
Javni zavod vodi direktor zavoda, ki opravlja poslovodno funkcijo in funkcijo vodenja strokovnega dela. Direktor
zavoda organizira in vodi strokovno delo in poslovanje javnega zavoda, predstavija in zastopa javni zavod in je
odgovoren za zakonitost in strokovnost dela javnega zavoda.

9. ¢len
Direktorja zavoda na podlagi javnega razpisa, objavijenega tudi v Uradnem listu Republike Slovenije, imenuje in
razreSuje Svet zavoda v soglasju z Obginskim svetom Obgine Dravograd.

Za direktorja se lahko imenuje, kdor izpolnjuje pogoje. PodrobnejSe pogoje, nacin in postopek za imenovanje
direktorja dolo¢a statut javnega zavoda.

Za direktorja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje naslednje pogoje:
e najmanj visokoolska strokovna izobrazba in pet let delovnih izkuSen;, od tega tri leta na vodstvenih
mestih, ‘
e poznavanje dejavnosti s podrocja zavoda,
¢ sposobnost organiziranja in vodenja timskega dela,
e niZjaraven znanja enega tujega jezika.

Kandidat mora predloZiti program dela in razvoja zavoda za njegovo mandatno obdobje, Zivijenjepis in dokazila
0 izpolnjevaniju pogojev.

Mandat direktorja zavoda traja pet let z moZnostjo ponovnega imenovanja.

Ce direktorju zavoda predéasno preneha mandat, oziroma za ¢as do imenovanja direktorja na podlagi
ponovnega razpisa, ¢e nihce izmed prijavijenih kandidatov ni imenovan oziroma se ni prijavil, se za obdobje
najveé enega leta imenuije vrSilca dolznosti direktorja.

10. ¢len
Naloge, pooblastila in odgovomosti direktorja zavoda so:
- organizira in vodi delo zavoda,
- pripravi statut zavoda,
- pripravija strateski nacrt,
- pripravija letni program dela in finan¢ni nacrt,
- pripravi akt o organizaciji dela,
- sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest,
- sprejema kadrovski nacrt,
- sprejema nadrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrZzevanja,
- sprejema druge akte, ki urejajo pomembna vpra$anja v zvezi z delovanjem zavoda,
- pripravija letno porogilo in poroca ustanovitelju in svetu zavoda o zadevah, ki lahko pomembno vplivajo
na delovanje zavoda, 7
- opravlja druge naloge v skladu z veljavno zakonodajo,
- opravlja strokovna dela s podrocja delovanja zavoda.

Direktor je dolZan o svojih ugotovitvah obve$¢ati svet zavoda ter sprejemati ukrepe za odpravo
pomanikljivosti.

Direktor je za svoje delo odgovoren svetu zavoda in ustanovitelju.




2. Svet zavoda

11. Elen
Javni zavod upravija svet zavoda, ki Steje sedem Clanov:
- Stirje predstavniki ustanovitelja,
- en predstavnik delavcev zavoda,
- dva predstavnika zainteresirane javnosti.

Predstavnike ustanovitelja imenuje Obcinski svet Ob¢ine Dravograd v skladu s svojimi akti.
Predstavnika delavcev zavoda izvolijo delavci neposredno.

Dva predstavnika zainteresirane javnosti imenujejo drustva organizirana v zveze drustev na obmocju Obcine
Dravograd. Nagin imenovanja predstavnikov delavcev zavoda in zainteresirane javnosti v svet zavoda ter pogoje
in postopek razresitve ¢lanov sveta, se natan¢neje dolo€i v statutu zavoda.

Svet zavoda razpiSe volitve predstavnika delavcev in priéne z vodenjem aktivnosti za imenovanje predstavnikov
zainteresirane javnosti v svet zavoda s sklepom najmanj trideset dni pred vsakokratnimi lokalnimi volitvami.
Volitve se opravijo najkasneje petnajst dni pred potekom mandata v svetu zavoda.

S sklepom o razpisu volitev mora biti doloen dan volitev in Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo. Sklep o razpisu
volitev in imenovani volilni komisiji se mora javno objaviti v zavodu.

Podrobnejsi postopek volitev in imenovanj v svet zavoda ureja statut javnega zavoda.

12. &len
Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:

—  sprejme statut in druge splosne akte javnega zavoda, ki jih dolo¢ata zakon in akt o ustanovitvi,
—  sprejme program dela javnega zavoda in spremlja njegovo izvrSevanje,

— odloca o varstvu pravic delavcev kot drugostopenjski organ,

—~  sprejme finanéni nadrt in zakljucni racun zavoda,

—  predlaga ustanovitelju spremembo ali razsiritev dejavnost,

—  daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

—  opravlja druge naloge v skladu z zakonom in tem odlokom.

13. Clen
Mandat ¢lanov sveta javnega zavoda traja Stiri leta.

Mandat vseh sedmih novih ¢lanov sveta zavoda zacne teci z dnem konstitutivne seje sveta in traja do prve
naslednje konstitutivne seje sveta. Novi svet zavoda se mora sestati najkasneje v 30 dneh po zakljucenem
postopku volitev v obéinski svet in imenovanju ¢lanov sveta s strani ustanovitelja. Prvo sejo novega sveta sklice
predsednik starega sveta zavoda, ki jo vodi do izvolitve predsednika novega sveta zavoda. Na prvi seji se
verificirajo mandati novih ¢lanov. Za ¢lana sveta je ista oseba lahko izvoljena le dvakrat zapored. Predsednika
sveta izvolijo ¢lani sveta izmed predstavnikov ustanovitelja zavoda.

Mandat predstavnikov ustanovitelja, ki so hkrati ¢lani ob&inskega sveta je vezan na njihov mandat v obCinskem
svetu.

Svet zavoda lahko veljavno sprejema sklepe, Ce je na seji navzoca vecina ¢lanov sveta. PodrobnejSe delovanje
sveta zavoda ureja statut zavoda.

Zavod ima lahko tudi druge organe, katerih sestavo, postopek, izvolitev oziroma imenovanje, pristojnosti ter
nacin dela se dolo¢i s statutom zavoda.




Ce predsednik starega sveta ne sklie prve seje novega sveta v roku iz prvega odstavka tega ¢lena, sklide sejo
ustanovitelj prek svojih predstavnikov v novem svetu zavoda v nadaljnjih 15 dneh.

VII. SREDSTVA ZA USTANOVITEV IN DELO JAVNEGA ZAVODA

14. ¢len
Ustanoviteljica zagotovi sredstva za ustanovitev javnega zavoda in za zaetek opravijanja dejavnosti.

PremozZenje, s katerim javni zavod upravlja in uporablja za opravijanje svoje dejavnosti, je dolodeno s pogodbo
o upravljanju in je last ustanoviteljice.

VIII. FINANCIRANJE

15. Elen
Sredstva za izvajanje dejavnosti javni zavod pridobiva:

— iz proraduna Ob¢ine Dravograd,

— iz drzavnega prora¢una,

— s pladili uporabnikov storitev,

—  znajemninami,

— s pridobivanjem subvencij in donacij,

— s pridobivanjem sredstev iz naslova razpisov ministrstev, EU

— iz opravljanja gospodarskih oziroma trznih dejavnosti v javnem zavodu,
—  drugo.

16. Clen
Organi javnega zavoda zagotavljajo poslovanje v skladu z veljavnimi predpisi in odgovarjajo za zakonitost
poslovanja.

17. Clen
O nadinu razpolaganja s presezki prihodkov nad odhodki odloga svet zavoda v soglasju z ustanoviteljico.
Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih javni zavod pridobi pri opravijanju svoje dejavnosti kot javne sluzbe,
uporablja javni zavod izklju¢no za izvajanje in razvoj te dejavnosti.

O morebitnem primanjkljaju sredstev za opravijanje dejavnosti javne sluzbe v okviru javnega zavoda odlo¢a
ustanoviteljica.

IX. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI JAVNEGA ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

18. Clen
Javni zavod je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti samostojno, z vsemi
pravicami in obveznostmi, v svojem imenu in na svoj racun.

Za svoje obveznosti odgovarja z vsemi sredstvi, s katerimi razpolaga.

Ustanovitelj je odgovoren za obveznosti zavoda do visine sredstev, ki se z vsakoletnim proraunom namenijo
za dejavnost zavoda.

19. &len

Zavod je v skladu z zakonom in s tem odlokom v razmerju do ustanoviteljice dolzan:
- pravocasno pripraviti letni program dela in finanéni nacrt za prihodnje leto ter ju posredovati
ustanoviteljici na podlagi navodil,




- zagotavljati namensko in racionalno kori$¢enje vseh sredstev ustanoviteljice, ki jih ima zavod v
upravljanju in sredstev, ki jih tekoge pridobiva za izvajanje dejavnosti, za katere je ustanovijen,

- zagotavljati ustanoviteljici podatke in informacije, potrebne za spremljanje stanja, za izvajanje
njenih pristojnosti in obveznosti ter za nacrtovanje razvoja zavoda in druge podatke in
informacije v skladu z zakonom,

- na pristojnih organih obravnavati pobude ustanoviteljice in ji porocati o skiepih teh organov,

- na zahtevo ustanoviteljice porocati o izvajanju letnega programa, o rezultatih poslovanja
zavoda, o uporabi namenskih sredstev ustanoviteljice in o drugih zadevah, ki jih ustanoviteljica
potrebuje za spremljanje dejavnosti zavoda,

- izvajati druge naloge in obveznosti, dolo¢ene z zakonom, tem odlokom in drugimi predpisi.

20. ¢len
Za obveznosti zavoda subsidiamo odgovarja ustanoviteliica do vidine sredstev, ki se v tekotem letu
zagotavljajo iz proraduna ustanoviteljice za delovanje zavoda.

Ustanoviteljica ne odgovarja za obveznosti zavoda iz naslova drugih dejavnosti, ki jih zavod opravija za druge
naroCnike.

21. ¢len
Premozenje, s katerim upravija zavod je last ustanoviteljice. Zavod je dolZzan upravijati premoZzenje, ki mu je
dano v uporabo s skrbnostjo dobrega gospodarja.

Zavod samostojno upravija s premoZenjem, ki mu je dano v upravijanje, ne more pa s pravnimi posli odtujti
nepremiénega premozenja ali ga bremeniti s stvarnim in drugimi bremeni.

22. ¢len
Obginski svet Obgine Dravograd ima v imenu ustanovitelja do zavoda naslednje pravice in obveznosti:
+ potrjuje programe $porta, kulture, mladinskih in turistiénih dejavnosti v obCini,
+ daje soglasje k statutu, k statusnim spremembam in spremembam dejavnosti zavoda,
+ imenuje predstavnike ustanovitelja v svet zavoda,
* daje soglasje k imenovanju direktora,
+ daje soglasje k notranji organizaciji in aktu o sistemizaciji, e ni z zakonom drugace doloceno.

Zupan ima v imenu ustanovitelja naslednje pravice in obveznosti:
« ugotavlja skladnost programov dela zavoda s programi ustanovitelja,
+ daje soglasje k zakljuénemu ragunu zavoda in k poroilu o delu zavoda, iz osnovne in druge dejavnosti
zavoda,
« sprejema ukrepe, s katerimi zagotavlja zavodu opravljanje osnovne dejavnosti,
+ daje soglasje k programu, investicijam in drugim kljuénim nalogam pri delovanju in poslovanju zavoda,
« opravlja druge zadeve, ki so vezane na ustanoviteljske pravice.

X. RAZPOLAGANJE S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACINI KRITJA PRIMANJKLJAJA

23. ¢len
Presezek prihodkov nad odhodki lahko zavod nameni za izvajanje in razvoj svoje dejavnosti in investicijsko
vzdrzevanje ter nakup opreme za izvajanje dejavnosti, v druge namene pa samo po predhodnem pisnem
soglasju ustanoviteljice.

O natinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki iz naslova izvajanja javne sluzbe in trzne dejavnosti
odlo¢a ustanoviteljica na predlog direktorja po predhodnem soglasju sveta zavoda.

V primeru primanjkljaja sredstev za dejavnost dogovorjeno z letnim programom, ki ga ni moc pokriti iz
razpoloZljivih sredstev dejavnosti zavoda se nadin kritia primanjkljaja doloCi v soglasju z ustanoviteliem na
predlog sveta zavoda.




XI. PREVZEM NALOG IN PRISTOJNOSTI

24. Clen
Javni zavod Dravit Dravograd z dnem 1.1.2010 od obgine ustanoviteljice prevzame naloge in pristojnosti na
podro&ju promocije, turizma in razvoja, ki se do prevzema opravijajo v ob¢inski upravi Obgine Dravograd, na
delovnem mestu svetovalca za promocijo, turizem in razvoj.

Z dnem 1.1.2010 Javni zavod Dravit Dravograd prevzame tudi javne usluZbence, ki imajo na dan 31.12.2009
sklenjene pogodbe o zaposlitvi za nedoloéen ¢as v ob&inski upravi Obgine Dravograd in so na svojem delovnem
mestu v ob&inski upravi Obgine Dravograd opravijali naloge, dologene v prvem odstavku tega Clena.

Premescenim javnim usluZbencem se polozaj, ki ga pridobijo z zaposlitvijo v javnem zavodu, ne sme
poslabsati glede na polozaj, ki so ga imeli v obginski upravi ob&ine ustanoviteljice javnega zavoda. Pogodbene in
druge pravice in obveznosti iz delovnih razmerij, ki so jih imeli javni usluzbenci na dan prenosa pri delodajalcu
prenosniku, preidejo na delodajalca prevzemnika.

XII. SPLOSNI AKTI ZAVODA

25. Clen
Zavod ureja vprasanja, ki jih ne ureja ta odlok, v zvezi z organizacijo in delovanjem s statutom in drugimi
splosnimi akti, skladno z zakonom in tem odlokom.

26. Clen
Statut sprejme svet zavoda po predhodnem soglasju ustanovitelja. Splosne akte zavoda sprejme svet zavoda
ali direktor. Razmejitev pristojnosti pri sprejemanju splodnih aktov zavoda se dolo€i s statutom zavoda.

Odlok o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, §t. 117/2008) vsebuje naslednje prehodne
in konéne dolocbe:

XII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

26. Clen
Obdinski svet Obgine Dravograd po sprejetju tega odloka imenuje v.d. direktorja zavoda. Pogodbo o opravijanju
del in nalog v.d. direktorja sklene Zupan. V.d. direktorja mora za ¢as do imenovanja direktorja zavoda, vendar
najved za obdobje enega leta pripraviti vse potrebno za konstituiranje organov zavoda in izpeljati druge postopke
v zvezi z ustanovitvijo javnega zavoda.

V. d. direktorja do konstituiranja sveta zavoda izdaja zacasne splo$ne in druge akte zavoda, ki so nujni za
zadetek dela in nemoteno izvajanje dejavnosti zavoda.

Svet zavoda sprejme statut in poda soglasje k aktu o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest zavoda v roku 6
mesecev po zadetku veljavnosti tega odloka. Statut zavoda pri¢ne veljati, ko poda soglasje ustanoviteljica.
Direktor zavoda je dolZan akte iz prej$njega stavka pripraviti v roku 3tirih mesecev od imenovanja.

Svet zavoda lahko veljavno deluje v nepopolni sestavi (brez predstavnika zaposlenih) do zaposlitve delavcev
zavoda.

_ 27. &len
Odlok o ustanovitvi javnega zavoda zatne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, st.
38/2009) vsebuje naslednjo konéno dolocbo:




5. Clen
Ta odlok zacne veljati nasledniji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, §t.
8/2010) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

‘ 5. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odiok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, t.
60/2015) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolo¢be:

3. Clen

Svet zavoda mora uskladiti statut zavoda, $teviléno sestavo ¢&lanov in vodstvo sveta zavoda s temi
spremembami in dopolnitvami Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« v roku petintirideset dni po njihovi
uveljavitvi.

Kolikor svet zavoda v tem roku ne uskladi statuta zavoda, $teviléne sestave ¢lanov in vodstva sveta zavoda, mu
mandat preneha avtomati¢no po izteku tega roka. V tem primeru stari predsednik sveta zavoda o prenehanju
mandata pisno obvesti ustanovitelja in Clane sveta javnega zavoda ter k imenovanju in izvolitvi novih
predstavnikov pozove Obginski svet Ob¢ine Dravograd, vodstvo javnega zavoda in predstavnike zainteresirane

javnosti.

Mandat novoizvoljenih &lanov sveta, v primeru iz drugega odstavka tega ¢lena, je krajsi in traja od konstitutivne
seje do prve naslednje konstitutivne seje sveta.

4. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Dravit« (Uradni list RS, st.
2/12016) vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

2. ¢len

Svet zavoda mora uskladiti statut zavoda s temi spremembami in dopolnitvami Odloka o ustanovitvi Javnega
zavoda »Dravit« v roku trideset dni po njihovi uveljavitvi.

3. ¢len

Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.




